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[企業:参加者の声~

-特別支援学校の捜業見学や生徒との意見交換を行い，

障がいのある生徒の「はた5く」ととに対する理解を深めると
とができます。

・障がいのある方を継続して雇用している企業担当者かS.
障がいのある方の就労や就労継続に向けての配慮や支援方法
について直接お話を聞くζとができます。

-どのよう芯仕事をお願いできるのか?いろいろと考えながらきたが.
実際に生徒さんとお話しできたので，よりイメージしやすかった。

・今回.学校を見学させていただいたことで.当院での部署毎の仕事に
あてはめて考えることができた。

・社長さんのお話を聞いて.適材適所の職場.人への感謝の気持ち.
生かされているとの意識が大事なととがよく分かった。

.r障がいのある方とともに働く」ための社内セミナーや社内
相談として.ご活用いただけます。

E重重量園田
①障がい特性の理解
②作業・仕事面
③対人関係・コミュニケーション
@生活面

・講座メニューの申か5ニーズに合わせてお選びいただけます。

・会社まで無料で出張します。

こんな人いませんかっ

.何度置っても締め切りまでにできない.

.人付き合いが纏婚に悪い.

・ミスが多〈何度も繰り返す.

-約束が守れない. .L'Aじゃ
£いんFニ付ど

.極舗に頑固で理屈っぽい.

-冗綴が全〈通じない.

・たびたび計算をまちがえる.

・ものすご〈せっかち. ィ;・・';)，
・霊理できない・ 1、“主

感覚の過敏や鈍感さ

鈍感

' 
信感
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お問い合わせ徳島県立総合教育センター 特別支援・相談課 l 
お申し込み先 ・[~・5200 URL https:1I .tokushima-ec.ed."pl 


