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保存すべき文書等

各園においては，研修の実績に基づいて文書等の整備及び保管に留意すること。

(1) 保存すべき文書等

①【様式(Ａ)】「教員育成指標に基づく自己評価票」の写し

②【様式(Ｂ)】「教員育成指標に基づく自己分析と目標設定」の写し

③【様式(Ｃ)】「ミドルリーダー研修Ⅰ「（園外・園内）研修計画書」の写し

④【様式(Ｄ)】「ミドルリーダー研修Ⅰ事前評価票及び事前評価票・研修計画書送付状」の

写し

⑤【様式(Ｅ)】「ミドルリーダー研修Ⅰ園外研修実施報告書」の写し

⑥【様式(Ｆ)】「ミドルリーダー研修Ⅰ園内研修実施報告書」の写し

⑦【様式(Ｇ)】「ミドルリーダー研修Ⅰ事後評価票・ミドルリーダー研修Ⅰ終了に係る

報告書類送付状」の写し

⑧「研究保育の指導案」

⑨「特定課題研究報告書」

(2) 保存期間

５年間

※書類を郵送する際は，封筒に「ミドルリーダー研修Ⅰ○○在中」と朱書きすること。
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