
学校リーダー研修（校長、副校長、教頭）

１　目　的
　　活力ある学校経営や学校運営を目指し、今日的教育課題等について研修し、学校リー
ダーとしての資質向上を図る。
　　　徳島教育大綱及び徳島県教育振興計画（第４期）との関連について
　　　重点項目Ⅴ－推進項目１５－㉚教員の安定的な確保と資質向上に向けた取組
　　　【関連する「とくしま教員育成指標」の資質・能力の項目】
　　　　○素養「Ｅ　社会性・人間関係構築力」（⑤）
　　　　○学校マネジメント力「Ａ　企画経営力」（④）「Ｂ　組織づくり力」
（①、④、⑥）「Ｃ　危機管理力」（②、⑦）「Ｄ　学校資源整備・活用力」
（⑤）「Ｅ　人材育成力」（①）「Ｆ　連携・交渉力」（②、⑤）「Ｇ　職場環境づくり
力」（①）「Ｈ　特別支援教育推進力」（③）
２　主　催
　　徳島県教育委員会
３　期　日（次の①～⑦より選択）
　　令和６年６月１０日（月）ＮＰＯ法人ファザーリング・ジャパン　理事　川島　高之
「働き方改革・人材育成」（オンライン研修）（①）
　　　　　　６月１７日（月）大阪大学　名誉教授　小野田　正利「危機管理（外部折衝
力向上研修：保護者対応）」（集合研修）（②）
　　　　　　６月２６日（水）東京都江東区立豊洲北小学校　統括校長　喜多　好一「特
別支援教育」（オンライン研修）（③）
　　　　　　７月　５日（金）学校法人湘南学園　学園長　住田　昌治「学校組織マネジ
メント」（オンライン研修）（④）
　　　　　　７月１２日（金）文部科学省総合教育政策局コミュニティ・スクール推進員
　西村　久仁夫「地域連携」（集合研修）（⑤）
　　　　　　９月１１日（水）国立教育政策研究所初等中等教育研究部　部長　藤原　文
雄「学校組織マネジメント」（オンライン研修）（⑥）
　　　　　　９月１８日（水）神田外語大学　客員教授　嶋崎　政男「危機管理（いじめ
・生徒指導）」（オンライン研修）（⑦）
４　会　場
　　（集合研修）徳島県立総合教育センター（２階　大研修室　ほか）
　　（オンライン研修）受講場所：勤務校において、インターネット環境が整備されてい
る場所、配信場所：徳島県立総合教育センター
５　対象者
　(1) 職種　校長、副校長、教頭
　(2) 校種　小・中・高・中等・特
６　内　容
　　学校経営及び学校運営研修
７　日　程
　　１２：３０～１３：００　受付
　　１３：００～１３：０５　開会、諸連絡
　　１３：０５～１５：４０　講義
　　１５：４０～１５：５５　研修の振り返り
　　１５：５５～１６：００　諸連絡、アンケートについて、閉会
８　準備物
　　（集合研修）筆記用具等（署名ができるボールペン等を準備してください。）
　　（オンライン研修）研修資料、筆記用具等
９　その他
　(1) 上記の７日間の日程のうち、１日を選択し、受講してください。
　    申込み方法：【別紙１】、【別紙２】を参考に、「総合教育センター教職員支援コ
ンテンツ」のＷｅｂサイトの申込みフォームに必要事項及び第５希望までを入力し、４月
１９日（金）までにお申込みください。その後、研修担当で受講人数を調整させていただ
き、５月中旬頃、講座決定の通知を申込みフォームに入力したメールアドレス宛に送付い
たします。
　(2) 第２希望～第５希望に決定する可能性もお考えいただき、お申込みください。貴校
の管理職員全員が、一人一講座に必ず参加できるよう、日程の調整をお願いいたします。
やむを得ず欠席する場合は、担当者まで電話連絡し、速やかに欠席届をメールに添付して



提出してください。欠席届の様式は、総合教育センターのＷｅｂサイトからダウンロード
できます。
　　　【送付先】総合教育センター教職員研修課
　　　　　　　　kyoushokuinkenshuu@g.tokushima-ec.ed.jp　　　　　　　
　(3) ５月～１０月に実施する研修についてはエコスタイル（夏はノー上着・ノーネクタ
イ等）で結構です。
　(4) 研修当日、午前１０時の時点で研修会場を含む地域（総合教育センターの場合は「
板野町」地域）に、特別警報又は暴風警報、大雪警報が発表中の場合は、その日の研修講
座等は中止します。後日、振り替えて実施することはありません。

《担当者》　教職員研修課　上原　祥子　０８８－６７２－６４１９


